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Apresentacao

O fendomeno da migracao deve ser pesquisado para uma melhor
compreensao da realidade social do Estado do Maranhao e tal pes-
quisa justifica-se nao pelo mero interesse académico, mas pelo fato
de que pode possibilitar acoes praticas de politicas publicas sobre o
assunto.

Neste sentido, o material apresentado é resultado da parceria
entre a CPT (Comissao Pastoral da Terra) no Maranhdo e a UFMA
(Universidade Federal do Maranhao), por intermédio do GERUR
(Grupo de Pesquisa Rural e Urbano), pelo projeto “Migracdes no
Maranhao Contemporaneo”, coordenado pelo Professor Dr. Marcelo
Sampaio Carneiro.

E sabido que a migracdo influencia as estruturas econémica, pro-
dutiva e familiar, as vezes até aumentando a renda local. Mas isso
merece um estudo mais aprofundado e deve ser entendido no con-
texto da reforma agraria e da justica social em contraste ao agrone-

gocio e a exploracao camponesa.




Para iniciar esse esforco, a primeira etapa do projeto “Migracoes
no Maranhdo Contemporaneo”, desenvolvida desde 2005, é editada
de uma forma sintética com o objetivo de divulgar dados colhidos du-
rante esses trés anos de pesquisa de campo nos municipios de Codo
e Timbiras visando, principalmente, auxiliar no debate do movimen-
to social sobre a tematica da migracao de trabalhadores e trabalha-
doras maranhenses para atividades ligadas ao agronegocio e a mono-
cultura da cana-de-acucar, principalmente no Estado de Sao Paulo na
atualidade. Vale registrar que a mesma pesquisa quantitativa também
foi realizada pela UFMA nos municipios maranhenses de Sao José dos
Basilios e Balsas, mas a op¢ao de publicar os dados de Cod6 e Timbiras
esta ligado a sistematizacao dos dados, que foram enriquecidos com
informacoes de pesquisas qualitativas produzidas pelos universitarios
durante o mesmo periodo, que originaram monografias e dissertacao
de mestrado.

Apesar de Codé e Timbiras apresentarem situagoes similares so-
bre o fenémeno da Migracao, optamos por apresentar os dados em
dois artigos produzidos por universitarios participantes da pesquisa
sob a orientacao do prof. Marcelo Carneiro para valorizar as especifici-
dades encontradas em cada municipio.

Entretanto, vale destacar que a rede do agenciamento responsa-
vel por recrutar grupos de trabalhadores que migram para o Sudeste
do pais abrange os dois municipios, sendo que Cod6 é apontado como
o pioneiro em facilitar o acesso dos trabalhadores as viagens, princi-
palmente para as usinas de cana-de-aclcar localizadas em municipios
paulistas. Segundo informacdes obtidas durante a pesquisa de campo,
a década de 90 marca o inicio da formagao dessa rede de agéncias de
viagem na regiao estudada e, a partir de entao, o fluxo de migrantes é
crescente a cada ano, inclusive resultando em deslocamento de fami-
lias dos trabalhadores para o sudeste por periodo temporario ou defi-
nitivo, enquanto tiver oferta de trabalho.
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O deslocamento
temporario dos
trabalhadores de
Timbiras para a
lavoura camavieira no
sudeste brasileiro




1. INTRODUCAO

A producao e reproducao do trabalho escravo ou de processos de
superexploracao do trabalho pressupoem: i) a existéncia de trabalha-
dores disponiveis para o recrutamento; ii) uma ou mais redes de mo-
bilizacao desses trabalhadores e iii) cadeias produtivas que funcionam
com base na ilegalidade e/ou no recurso a mao-de-obra barata.

Desde o inicio de 2005, trabalhamos numa pesquisa em parceria
com a Comissao Pastoral da Terra (CPT)" sobre a identificacao das cau-
sas que tém promovido e impulsionado o deslocamento de trabalha-
dores maranhenses para regioes de fronteira agricola (PA/IMT) ou para
a lavoura da cana no estado de Sao Paulo.

No caso da lavoura da cana, segundo dados do Servico Pastoral
do Migrante, o nimero de trabalhadores piauienses e maranhenses
— oriundos principalmente do municipio de Timbiras - para a safra de
2005/2006 atingiu a marca dos 6 mil trabalhadores, num crescimento
sempre progressivo desde quando esses dados comecaram a ser regis-
trados (Tabela 1).

TABELA 1

NUMERO EsTiIMADO DE TRABALHADORES IMIGRANTES DO MA E Pl

SAFRAS NUMERO ESTIMADO DE TRABALHADORES DIFEREN(;A

IMIGRANTES DOS EstaApos po MA E PI

2000/2001 1°0 e
2001/2002 300 +200
2002/2003 1.000 + 700
2003/2004 3.000 +2.000
2004/2005 5.000 +2.000
2005/2006 6.000 +1.000

FONTE: SERVICO PASTORAL DOS MIGRANTES APUD ALVES (2005)

A presenca crescente desses trabalhadores em Sao Paulo e em
outros estados das regioes sudeste e centro-oeste faz parte de um
processo de intensificacao da exploracao do trabalho, viabilizado pelo
incremento do deslocamento de trabalhadores dos estados do Piaui e
Maranhao e a conseqliente substituicao da forca de trabalho que es-
tava estabelecida ha mais tempo nessas localidades.

Segundo dados apresentados na grande imprensa e por cientistas
sociais (ALVES, 2005) os trabalhadores maranhenses e piauienses sao
mais produtivos que a forca de trabalho até entdao empregada (pro-
dutividade média de 10 ton/ homem/dia no fim dos anos 9o versus 6

1 Participam dessa pesquisa os
alunos do curso de graduacao
em Ciéncias Sociais: Andréa
Joana, Janaina Lobo, Joao
Marcio Mendonga, Karlene
Marinho e Rafael Moscoso.

Em Timbiras somos apoiados
pela equipe da CPT da Diocese
de Coroata e pelo STR desse
municipio.



2 Integram essa MRH os mu-
nicipios de Codo, Coroata,
Timbiras, Peritor6, Capinzal
do Norte e Alto Alegre do
Maranhao.

3 Os municipios de Caxias e
Codo aparecem na lista dos dez
municipios onde mais se origi-
nam trabalhadores rurais res-
gatados em situacao de traba-
Iho escravo (MDA, 2005, p. 15).

O deslocamento temporario dos trabalhadores de
Timbiras para a lavoura canavieira no sudeste brasileiro EE

ton/lhomeml/dia na década de 80); apresentam uma menos taxa de ab-
senteismo e possuem menor relacao com a organizacao sindical dos
trabalhadores do setor. Representam, por conseguinte, um trunfo a
mais para o capital no processo de expansao recente do complexo
sucroalcooleiro.

Nas secoes seguintes, discutimos as razdes que estao por tras
desse deslocamento de trabalhadores do municipio de Timbiras para
a lavoura canavieira, articulando informacgdes oriundas de nossa pes-
quisa de campo com informacoes de natureza secundaria sobre a eco-
nomia do municipio.

2. QUEM SAO AS PESSOAS QUE SE DESLOCAM DE TIMBIRAS PARA O TRA-
BALHO NA LAVOURA DA CANA?

O municipio de Timbiras esta localizado, conforme classificacao
do IBGE, na Microrregiao Homogénea de Codd? numa area geografica
que também é designada como “regiao dos cocais”, situada entre os
vales dos Rios Itapecuru e Mearim e que ficou conhecida, na primei-
ra metade do século XX, como uma zona de atracao para milhares de
camponeses nordestinos. Regiao esta, contudo, que em periodo mais
recente, tém-se caracterizado com um dos principais locais de origem
de trabalhadores resgatados em situacao de trabalho escravo?® e como

ponto de partida para o deslocamento sazonal de milhares de pessoas
para o trabalho nos canaviais de Sao Paulo.




Procurando dar conta dar conta dessa situacao escolhemos, junto
com a CPT-MA, o municipio de Timbiras para a realizacao de pesquisa
procurando responder as seguintes questoes: i) Quem sao esses trabalha-
dores e trabalhadoras que estao se deslocando? ii) Qual(is) o(s) motivo(s)
que levam esses trabalhadores (trabalhadoras) a se deslocar? iii) Quais as
repercussoes desse deslocamento para as suas familias? iv) Qual a reper-
cussao desse deslocamento para a economia do municipio de Timbiras?

Durante a aplicacao dos questionarios, entrevistamos 114 fami-
lias, 71 das quais (63%) disseram possuir pelo menos um membro tra-
balhando fora do municipio. Os locais de destino desses trabalhadores
sao bastante variados, mas, concentram-se principalmente nos esta-
dos de Goias (31,18%), Sao Paulo (30%) e Para (6,45%). O deslocamen-
to para outras regides no interior do estado do Maranhao (19,35%) foi
também citado, destacando-se, nesse caso, o municipio de Campestre
do Maranhao, no qual se localiza uma usina de producgao de alcool, a
Destilaria Cayman.

Perguntamos também sobre o tipo de trabalho que as pessoas
realizam nas regioes de destino. A ocupagcdao mais mencionada foi a
da cana-de-aclcar, com 54% das respostas, com menor importancia,
aparecem as atividades da construcao civil e do trabalho doméstico.

Quanto a faixa etaria, situacao civil e sexo dos migrantes, obti-
vemos que 60,78% dos trabalhadores possuem entre 20-29 anos
(Quadro 1), 54,36% sao casados (ou estao juntos) e 83,65% sao do se-
xo masculino. O dado da faixa etaria pode ser relacionado com a ana-
lise da alta produtividade do trabalhador maranhense buscada pelos
empreiteiros (ALVES, 2005). Ou seja, o principal da forca de trabalho
que se desloca é masculina e bastante jovem, o que se coaduna com as
expectativas das usinas sucroalcooleiras.






QUADRO 1
DISTRIBUIGAO DOS TRABALHADORES QUE MIGRARAM SEGUNDO A FAIXA ETARIA

Faixa ETARIA N Em %
15 A 19 ANOS 6 5,8
20 A 24 ANOS 34 33,3
25 A 29 ANOS 28 27,4
30 A 34 ANOS 1 10,7
35 A 39 ANOs 15 14,7
40 A 44 ANOS 3 2,9
45 A 49 ANOs 3 2,9
50 A 54 ANOS 2 1,9
ToTAL 102 100 %

FoNTE: DADOS DE PESQUISA DE CAMPO

Outra questao que nos interessou foi indagar sobre o processo
de mobilizacao desses trabalhadores, como eles foram contatados
para o trabalho e como eles se deslocaram para as regioes de desti-
no. A maioria, cerca de 45,06% das respostas, informou que o proces-
so de migracao ocorreu através do contato com familiares e amigos.
Somente 8,5% informaram terem sido mobilizados através de gatos
(ou empreiteiros), enquanto 35,21% responderam que viajaram por
conta propria.

Perguntamos ainda sobre o meio de deslocamento utilizado, cer-
ca de 40% dos trabalhadores viajaram em 6nibus clandestinos, 19,7%
das respostas informam que a viagem foi feita em 6nibus ditos de
“empresa” e de “turismo”, enquanto 28,16% disseram que o desloca-
mento foi realizado em 6nibus de linha. O periodo em que essas via-
gens ocorrem esta concentrado nos meses de janeiro (13,95 % das res-
postas), fevereiro (17,44%), marco (32,55%) e abril (11,62%), o que, em
tese, facilitaria a atuacao dos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacao do
transporte rodoviario no estado do Maranhao.

Como ja adiantado, através do questionario, procuramos construir
um perfil sécio-econémico de nossos entrevistados. O objetivo dessas
perguntas foi o de tentar construir um perfil das familias da periferia
de Timbiras e, dentre estas, daquelas cujos membros tiveram a neces-
sidade de se deslocar para trabalhar fora do municipio.

Indagamos aos entrevistados sobre as fontes de rendimentos e
obtivemos que 53,5% dos chefes da familia tém por ocupacao princi-



4 Cada linha de roga correspon-
de a 0,3 hectares e fornece, se-
gundo a regido do municipio e
as condicoes climatologicas da
safra, de 3 a 20 sacos de arroz.

pal a agricultura, enquanto 20% sobrevivem principalmente com os
rendimentos oriundos da aposentadoria rural. Outro dado relevante
foi o percentual de familias, 44,7 % do total, que informaram receber
algum recurso dos programas de transferéncia de renda do governo
federal (Bolsa-Escola, Bolsa-Familia, PETI, Vale-Gas).

Para as familias que respondiam dizendo que o trabalho na agri-
cultura era a sua atividade principal, perguntamos sobre o tipo de re-
lagao que possuiam com a terra trabalhada, se esta era propria, arren-
dada ou ocupada. Como resultado obtivemos que 54% dos entrevis-
tados trabalham em terras arrendadas, enquanto 16,4% disseram tra-
balhar em terras proprias e 15% em posses.

Perguntamos ainda sobre a forma de pagamento pela terra arren-
dada e obtivemos como informacao que 80% dos arrendatarios pagam

1 saco de 60 kg de arroz (em palha) por cada linha de roca colhida#.
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3. UMA ESTRUTURA AGRARIA ARCAICA E UM MERCADO DE TRABALHO
LIMITADO: OS DETERMINANTES ESTRUTURAIS DA MIGRA(;:&O

As informacgodes apresentadas nas secoes anteriores, acerca do per-
fil do trabalhador migrante e sobre a decisao do deslocamento apon-
tam para dois elementos centrais na compreensao do processo migra-
torio em questao: a natureza da estrutura de distribuicao da posse e
propriedade da terra e a dimensao restrita de oportunidades de em-
prego no mercado de trabalho local.

Timbiras é um municipio pequeno, de pouco mais de 26 mil ha-
bitantes, com uma economia articulada em torno dos rendimentos
oriundos da atividade agricola e dos recursos transferidos pela Uniao.
De forma semelhante a maior parte dos municipios da regiao dos co-
cais, até o inicio dos anos oitenta a economia regional tinha nas ati-
vidades de coleta e processamento da améndoa do coco babacu sua
atividade principals. Com o declinio do aproveitamento industrial de
babacu a propriedade da terra passou a ser orientada para a atividade
pecuaria ou mantida como reserva de valor, visando a obtencao de al-
guma vantagem crediticia — caso dos incentivos fiscais (FINOR, FINAM
e FISET) — ou a sua venda num momento de aquecimento do merca-
do de terras.

Como principal ativo econémico local a propriedade da terra en-
contra-se concentrada em poucas maos, como destaca o quadro abai-
xo (Quadro 2), que apresenta os dados da estrutura fundiaria do mu-
nicipio. Note-se que os estabelecimentos de quinhentos hectares ou
mais, apenas vinte e seis (26), ocupam quase 45% da area total, en-
quanto os de até dez hectares, que representam a esmagadora maio-
ria das unidades agropecuarias do municipio (90,8%), respondem por
cerca de 5,0% da area total.

5 Segundo Amaral Filho (1990,
p. 278), nesse periodo, funcio-
nou em Timbiras uma unida-
de da Companbhia Industrial
Técnica, empresa de aproveita-
mento integral dos produtos
do coco babacu, apoiada por
incentivos fiscais da SUDENE,
que era proprietaria de 13.600
hectares de terras e empre-
gava oitenta trabalhadores
diretos.
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QuADRO 2

AREA E NUMERO DOS ESTABELECIMENTOS POR GRUPOS DE AREA TOTAL (1996).

EsTRATO DE AREA ESTABELECIMENTOS Area

Em N° Em % Em N° Em %
MENOS DE 10 HECTARES 3.307 90,87 3.717,13 5,09
10 A 50 HECTARES 44 1,21 1.252,05 1,71
50 A 100 HECTARES 96 2,64 6.221,70 8,51
100 A 500 HECTARES 140 3,84 29.165,70 39,90
50O A 1.000 HECTARES 14 0,38 9.148,12 12,52
MAIS DE 1.000 HECTARES 12 0,33 23.586,00 32,27
SEm DECLARACAO 26 0,71 === meee-
ToTAL 3.639 100,00 73.090,142 100,00

FonTe: IBGE (CENSO AGROPECUARIO, 1996)

Entretanto, quando cruzamos as informagdes sobre o tamanho
dos estabelecimentos com referente a condicao legal das terras apa-
rece um dado ainda mais grave, do ponto de vista da estrutura da pos-
selpropriedade da terra no municipio, pois, a grande maioria desses
pequenos estabelecimentos — minifundios de menos de 5 hectares
(Quadro 3) - é classificada, segundo a definicao do IBGE, como terras
em parceria, ou seja, os camponeses que nelas trabalham sao obriga-
dos a repassar parte (a metade, o terco, a quarta, etc.) da producao ob-
tida para outrem.



6 Em 1970, quase 90% dos ha-
bitantes do municipio residiam
na zona rural, em 2000 esse
percentual cai para 47,14% (cf.
dados disponiveis no endereco
http:/lwww.sidra.ibge.gov.br)

7 O niimero de familias dos
povoados “Chapada do Soc6”
e “Faz Favor”, constantes na
documentagao encaminha-
da ao governo do estado para
justificar a construcao do pogo
artesiano e do sistema de ele-
trificacao rural do Programa
de Combate a Pobreza Rural,
eram, respectivamente, 76 e
40 familias.

QuaADRO 3

NUMERO ABSOLUTO E RELATIVO DOS ESTABELECIMENTOS DE MENOS DE
5 HECTARES, SEGUNDO A CONDIQ;&O LEGAL DAS TERRAS, NO TOTAL DO MUNICIiPIO

DE TimBIRAS (1996)

CoNDIgAO LEGAL ESTABELECIMENTOS DE ToTAL DE ESTABELE- A/B

DAS TERRAS MENOS DE 5 HECTARES (A) cIMENTOS (B) (Em %)
PROPRIAS 6 292 2,05
ARRENDADAS 13 18 72,22
EM PARCERIA 2.198 2.221 98,96
OcupraDAs 1.088 1.131 96,19

FonTE: IBGE (CENSO AGROPECUARIO, 1998)

O que os dados do Censo Agropecuario mostram e, nesse ponto,
coincidem com os da nossa pesquisa de campo, € que o componen-
te mais relevante da estrutura fundiaria do municipio de Timbiras é o
predominio da grande propriedade baseada na exploracao de traba-
Ihadores através da instituicao do arrendamento.

Entretanto, deve-se destacar que se até os anos 70° a maior parte
desses camponeses viviam de forma subordinada no interior de lati-
fundios, nossas informagoes revelam que uma parte importante des-
ses trabalhadores nao vive mais no interior dessas propriedades, pois,
foram ou estao sendo expulsos ou se deslocaram para os bairros de
Timbiras, para as “pontas de rua”, a procura de melhores servicos de
educacao, saude, abastecimento e eletricidade.

Como citamos anteriormente, o processo de expulsao de traba-
Ihadores do interior desses latifiindios esta relacionado com o aque-
cimento do mercado de terras; tendéncia hovamente observavel em
Timbiras, pois, durante nossa pesquisa de campo tivemos a oportuni-
dade de registrar a expulsao de algumas dezenas de familias de cam-
poneses’, dos povoados “Chapada do Soc6” e “Faz Favor” localizados
na Fazenda Serra Azul, que estava em processo de negociacao com
um grupo econdémico interessado em implantar um empreendimen-
to agropecuario.

Além da irregularidade relacionada ao desrespeito do direito des-
ses camponeses, que ha mais de vinte anos viviam nessas terras, des-
cobrimos que esse processo de venda da Fazenda Serra Azul oculta-
va um outro tipo de desvio, pois, os povoados acima citados foram
recentemente contemplados com benfeitorias (sistema de eletrifica-
¢ao, pogo artesiano) do Programa de Combate a Pobreza Rural (PCPR),
programa executado pelo governo estadual com recursos oriundos do



Banco Mundial®. Ou seja, o proprietario das terras articulou, através de
associagcoes dos trabalhadores desses povoados, a demanda por ben-
feitorias, que, a despeito de integrarem uma politica publica de com-
bate a pobreza, acabaram por funcionar como uma infra-estrutura
privada, valorizando a propriedade em processo de negociacao.

Esse caso serve também para colocarmos em discussao a inope-
rancia dos 6rgaos responsaveis pela questao agraria no Maranhao,
INCRA e ITERMA, que nao possuem nenhuma politica de combate a
grilagem de terras ou mesmo de intervencao de reordenamento fun-
diario no estado. Em 21 de setembro de 2005 acompanhamos uma de-
legacao de trabalhadores do municipio e representantes da CPT numa
audiéncia com o superintendente do INCRA no Maranhao, na oportu-
nidade eles pediam informacoes sobre o andamento do pedido de de-
sapropriacao das fazendas Campestre do Catulo e Serra Azul, que ha-
via sido demandada pela primeira vez no ano de 1986. Em resposta o
Superintendente do INCRA explicou que os respectivos processos nao
haviam tido continuidade, pois, no caso da fazenda Serra Azul a vis-
toria nao identificou nimero de trabalhadores que justificasse o pe-
dido de desapropriacao, enquanto no caso da Fazenda Campestre do
Catulo a procuradoria juridica do Instituto encontrara problemas na
cadeia dominial do imovel.

Com base nos dados recentemente levantados informamos que
somente em dois povoados, localizados no interior da fazenda Serra
Azul, cujos camponeses haviam sido expropriados, encontramos do-
cumentos oficiais encaminhados ao Programa de Combate a Pobreza
Rural, que indicavam a existéncia de 116 familias, argumentando ain-
da, no caso da fazenda Campestre do Catulo, que se existissem irre-
gularidades na cadeia dominial do imével o mesmo deveria ser arreca-
dado pelo governo do estado ao invés de desapropriado e suas terras
destinadas a implantacao de um projeto de assentamento.

Apo6s a discussao o Superintendente comprometeu-se em colocar
os dois pedidos de desapropriacao na lista de prioridades da atuacao do
INCRA, contudo, nove meses depois nao temos conhecimento de nenhu-
ma acao concreta para encaminhar a desapropriacao das duas areas solici-
tadas, ou para fazer avancar a reforma agraria no municipio de Timbiras®.

8 Dados confirmados pelo le-
vantamento que fizemos jun-
to ao Nucleo de Programas
Especiais (NEPE), 6rgao do go-
verno estadual responsavel pe-
lo desenvolvimento do PCPR,
dos documentos que compro-
vam a implantacao do Projeto
de Eletrificagao Rural (valor de
R$ 56.355,12 conforme o Diario
Oficial do Estado, de 29.10.201,
p. 11) no povoado “Faz Favor”
e de Pogo Tubular (valor de

RS 21.041,85) no povoado da
“Chapada do Socd”.

9 Outro exemplo de morosi-
dade naatuacdo do INCRA

no municipio é o caso do imo-
vel denominado Sardinha,
Santarém e Santa Emilia, de
1.724,00 hectares, cujo decreto
de desapropriagao foi publica-
do no Diario Oficial da Uniao
em 01.06.2005 e até o momen-
to o projeto de assentamento
nao foi criado.



10 Cf. dados publicados pe-
lo Boletim da Pastoral do
Migrante — Setor Rural

— GuaribalSP, Ano 19, n. 120,
2005.

11 De acordo com levantamen-
to organizado por Pochmann &
Amorim (2003), o municipio de
Timbiras ocupa a 5421° posicao
no ranking da exclusao social
dos municipios brasileiros, is-
to é, encontra-se posicionado
entre os cem municipios com
maior grau de exclusao social.

12 Como o municipio de
Timbiras esta localizado em
uma das principais regides pro-
dutora de trabalhadores para
a cadeia do trabalho escravo
ele deveria ser encarado co-
mo destino prioritario para o
desenvolvimento das agoes
contidas no Plano MDA/INCRA
para a Erradicacao do Trabalho
Escravo (MDA/INCRA, 2005).

4. CONCLUSAO

No final de 2005, o grande noticiario sobre a expansao da lavoura
da cana ficou marcado pela divulgacao de oito casos de morte de tra-
balhadores, dois dos quais naturais do municipio de Cod6/MA™.

Essas mortes assinalam uma das dimensoes da experiéncia vivi-
da pelos trabalhadores migrantes, que, como mostramos na segunda
secao desse artigo, ressaltam a dureza do trabalho e da vida em Sao
Paulo e encaram o deslocamento como uma alternativa quase inesca-
pavel, face as dificuldades de reproducao econémica no Maranhao.

Por conseguinte, pensamos que um elemento central para a com-
preensao da disponibilidade desses trabalhadores é a situacao viven-
ciada por suas familias no local de origem, marcada pelo nao-acesso
aos recursos produtivos de que dispde o municipio e pela caréncia de
equipamentos publicos coletivos nas areas da satde e da educacao™.
Esse nao-acesso aos recursos do municipio fica bastante claro quando
verificamos a situacao de quase monopodlio da propriedade da terra
por parte de poucos e da existéncia do arrendamento como mecanis-
mo de acesso dos trabalhadores de Timbiras aos insuficientes meios
de sobrevivéncia.

Contudo, seria um equivoco pensar que o movimento migratorio
dos trabalhadores de Timbiras se fundamenta apenas na injusta estru-
tura fundiaria desse municipio, pois, observamos que ela também se
alimenta dos resultados obtidos por esses trabalhadores na lavoura da
cana, particularmente, da possibilidade de acumular alguns recursos
para investir na aquisicao de bens (casa, moveis, eletrodomésticos) e
na realizagao de algum tipo de investimento, caso da aquisicao de mo-
tocicletas, da montagem de um pequeno negbcio urbano ou mesmo
da compra de uma ou duas cabecas de gado.

Nessa perspectiva, pensar a construcao de uma alternativa para
essas pessoas ao destino do trabalho na cana, passa pela intervencao
do estado™ na distribuicao dos recursos fundiarios da regiao — desa-
propriacao ou arrecadacgao de terras, estabelecimento de projetos de
assentamento — mas, implica também no desenvolvimento de meca-
nismos eficazes de apoio a iniciativas econdmicas possibilitadas pela
redistribuicao dos ativos econdmicos locais elou pelos recursos dura-
mente poupados durante as jornadas de trabalho em Sao Paulo.
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1. INTRODUCAO

A escolha de Cod6 para a realizacao da segunda etapa da pesqui-
sa sobre Migracoes no Maranhao contemporaneo deveu-se ao fato de
que esse municipio — junto com o de Timbiras ser dos principais locais
de partida de trabalhadores maranhenses para a atividade canavieira
no sudeste do Pais, especialmente no Estado de Sao Paulo.

Para realizarmos a pesquisa, solicitamos aos agentes da CPT de
Codo a identificacao dos bairros que concentravam o maior nimero
de pessoas que se deslocavam para o trabalho na lavoura canavieira,
segundo esses agentes o bairro do Codé Novo era esse local.

Uma vez delimitada a area para a realizacao da pesquisa quantita-
tiva, discutimos com representantes da CPT e de movimentos sociais
locais as questoes que deveriam compor o questionario a ser aplicado.
A partir dessa discussao, definimos o conjunto de questoes que com-
puseram o instrumento de pesquisa, que foi estabelecido com o intui-
to de responder a algumas questoes, como: Qual a amplitude do feno-
meno migratorio nesse municipio? Qual o perfil das familias e dos tra-
balhadores que migram? Qual a relacao entre a estrutura econdmica
do municipio e a o processo migratoério?

A coleta de dados foi realizada em julho de 2006, no Bairro do
Codd Novo, por universitarios e agentes dos movimentos sociais, con-
tando com o apoio da Paréquia Santa Terezinha, que nos ofereceu a
infra-estrutura para a realizacao do trabalho de campo.

Para a elaboracao do presente artigo, tomamos como ponto de
partida os dados fornecidos pela pesquisa quantitativa, mas, adiciona-
mos informacdes oriundas de fontes secundarias (Censo Agropecuario,
CAGED, Pesquisa Agropecuaria Municipal, etc.) e de entrevistas com li-
derancas sindicais e dos movimentos sociais de Cod6.

O artigo esta organizado em trés partes: na primeira, tracamos
um perfil dos migrantes e de suas familias a partir das informagoes
obtidas com os questionarios; na segunda parte, analisamos o perfil
da estrutura agraria e do mercado de trabalho em Codo, elementos
que identificamos como componentes estruturais do processo migra-
torio; enquanto na terceira e Ultima partes, procuramos estabelecer
as relacoes existentes entre esses elementos estruturais e o fenéme-
no da migracao no municipio de Codoé.
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2. O pERfiL DO MIGRANTE EM CoDO

O questionario foi aplicado em duzentos e cinqlienta e seis (256)
domicilios localizados no bairro Codé Novo; o que corresponde a 5%
de estabelecimentos domésticos do bairro. A partir dos dados obtidos,
procuramos construir um perfil do migrante e de sua familia, identifi-
cando alguns aspectos da composicao (tamanho, escolaridade e traba-
lho dos membros) e da realidade em que vivem.

Identificamos no conjunto das familias entrevistadas num total
de sessenta e uma (61) com pelo menos um membro trabalhando fora
do municipio (migrante), o que corresponde a 23,8% do total das fa-
milias entrevistadas.

Os principais locais de destino dos migrantes indicados (Grafico
1) foram: Sao Paulo, Goias, outras regides do Maranhao e o Distrito
Federal. Os dois primeiros estados correspondem a regiao de produ-
¢ao canavieira, enquanto o deslocamento para Brasilia e outras regi-
oes do Maranhao esta relacionado com a insercao dos migrantes em
outros tipos de trabalho, caso de servicos domésticos, construcao civil
e em atividades agropecuarias.

GRrAfico 1
ESTADOS PARA ONDE SE DESLOCAM OS MIGRANTES
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Migracao, mercado de trabalho e
acesso a terra no municipio de Codé %%

A maior parte desses migrantes é do sexo masculino (73,4%). No
que concerne ao estado civil verifica-se um equilibrio entre os soltei-
ros (49,4%) e aqueles que sao casados ou simplesmente “juntados”
(44,3%). Um dado importante sobre esses migrantes é o de sua esco-
laridade (Quadro 1). O quadro mostra que mais da metade desses tra-
balhadores nao possui o ensino fundamental completo, o que os colo-
ca numa situacao de extrema fragilidade no mercado de trabalho, ou
seja, com esse nivel de qualificacao é pouco provavel que consigam
ultrapassar a condicao de cortadores de cana, de empregadas domés-
ticas e de trabalhadores na construcgao civil. Ademais, esse fragil nivel
de escolaridade os coloca numa situacao de fragilidade face aos agen-
ciadores de mao de obra.

QUADRO 1

ESCOLARIDADE DOS MIGRANTES

EscOLARIDADE Em %
ANALFABETO 11,4
ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO 49,4
ENsINO FUNDAMENTAL COMPLETO 16,5
ENsINO MEDIO INCOMPLETO 10,1
EnsiNo MEpio COMPLETO 7,6
SEM INFORMACAO 5,1
ToTAaL 100,00

FoNTE: DADOS DE PESQUISA DE CAMPO




Para saber sobre o mecanismo de mobilizacao perguntamos: “Por
quem foi (foram) contatado(s) para trabalhar fora do municipio”. Os
resultados obtidos estao no Quadro 2, no qual destacam-se trés for-
mas principais de mobilizacao: através de familiares (19,7%); através
de amigos e conhecidos (21,4%) e por intermediarios (patraolgatol/
empresa) (23,0%).

QUADRO 2

ATRAVES DE QUEM SE DESLOCOU PARA O TRABALHO?

Em %
ATRAVES DE AMIGO 14,8
FAMILIARES 19,7
PaTrRAO 13,1
CONHECIDO 6,6
GaTo 3,3
EMPRESA 6,6
OuTrO 11,5
SEM INFORMACAO 24,6
ToTAL 100,0

FoNnTE: PEsQuisa bE CAMPO

A acao de intermediarios, a baixa escolaridade e, como veremos
na outra secao, a falta de oportunidade de trabalho formam um cena-
rio favoravel para o desenvolvimento de fluxos migratoérios a partir de
Codo,. Quando perguntados sobre o motivo do deslocamento do mu-
nicipio, a grande maioria dos entrevistados (73,8%) apontou a falta de
emprego (Quadro 3) como o elemento mais importante.

QuaDpRrO 3

MOTIVO PRINCIPAL PARA O MIGRANTE SE DESLOCAR DE CoDO

MOTIVO PRINCIPAL PARA O MIGRANTE SE DESLOCAR Em %
VONTADE PROPRIA 1,6
FALTA DE EMPREGO 73,8
SITUAGAO FINANCEIRA 14,8
AJUDA A FAMILIA 4,9
OuTrOS 4,9
ToTaL 100,00

FONTE: PESQUISA DE CAMPO
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3. As INFORMACOES SOBRE AS FAMILIAS DO BAIRRO DO Copd Novo

Além dos dados sobre o trabalhador migrante, a pesquisa procu-
rou também construir o perfil das familias entrevistadas, de forma a
compreender o contexto em que ocorre a decisao de migrar. No que
diz respeito a renda média mensal das familias (Quadro 4), verifica-
mos que 44,7% das familias sobrevivem com menos um salario mini-
mo mensal. Se considerarmos a faixa de um salario minimo e meio, te-
remos que 85% das familias residentes em Cod6 Novo enquadram-se
nesse patamar de renda’.

QuADRO 4

RENDA MEDIA MENSAL FAMILIAR (EM REAIS)

RENDA FAMILIAR Em %
MENOS DE 100 REAIS 18,50
100 --- 200 14,10
200 --- 300 12,10
300 --- 400 23,90
400 --- 50O 16,40
500 --- 600 1,60
600 --- 700 2,30
MAIS DE 700 REAIS 11,10
ToTaL 100,00

FONTE: PESQUISA DE cAMPO

A pesquisa identificou também a importancia da politica de segu-
ridade social para a economia do grupo familiar, pois, nada menos do
40,6% das familias entrevistadas informaram possuir pelo menos um
membro recebendo aposentadoria rural.

Outro beneficio recebido que foi citado pelos entrevistados é o
auxilio-doenca? do Instituto Nacional de Seguridade Social (INSS), de-
signado localmente pela expressao “trabalhador encostado”. Segundo
os dados coletados 6,7% dos entrevistados recebem tal beneficio, o
que deve estar relacionado com o fato que muitos dos trabalhadores
das duas principais fabricas existentes do municipio residem no bair-
ro do Cod6 Novo.

1 Embora nosso levantamento
sobre a renda ndo seja exaus-
tivo, dadas as dificuldades de
mensurar o conjunto dos ren-
dimentos obtidos pelos mem-
bros da familia, o perfil do ren-
dimento auferido pelo chefe
de familia aproxima-se dos
dados oferecidos pelo Atlas

do Desenvolvimento Humano
(PNUD) para o ano de 2000, se-
gundo o qual 74,5% da popula-
¢ao do municipio de Cod6 vivia
na linha de pobreza (com ren-
da domiciliar per capita equi-
valente a metade do salario
minimo).

2 Beneficio concedido ao segu-
rado impedido de trabalhar por
doenca ou acidente por mais
de 15 dias consecutivos. No ca-
so dos trabalhadores com car-
teira assinada, os primeiros 15
dias sao pagos pelo emprega-
dor, e a Previdéncia Social paga
a partir do 162 dia de afasta-
mento do trabalho. No caso do
contribuinte individual (empre-
sario, profissionais liberais, tra-
balhadores por conta propria,
entre outros), a Previdéncia
paga todo o periodo da doen-
caou do acidente (desde que

o trabalhador tenha requerido
o beneficio).(Cf. http:/lwww.
mpas.gov.br/pg_secundarias/
beneficios_o6.asp)



3 Essa diversificagao do mer-
cado de trabalho esta relacio-
nada com o fato de Codo ser
centro regional, abarcando um
aparelho burocratico estatal
como também algumas indus-
trias (por exemplo, industria de
cimento), além de abrigar um
grande contingente populacio-
nal que nao dispoe de terras
para plantar que tem de levar
o sustento da familia por uma
outra maneira que nao seja a
agricultura.

Quanto aos recursos oriundos de programas de transferéncia de
renda, a pesquisa identificou que mais da metade dos entrevistados
recebem Bolsa Familia: 54,30% do total da amostra. Como foi possi-
vel verificar em algumas entrevistas esse recurso é tao significativo
ao ponto de, em muitos casos, garantir o proprio sustento dos grupos
familiares.

4. A ESTRUTURA AGRARIA E O MERCADO DE TRABALHO EM CoDO

Quase ¥ das pessoas entrevistadas indicaram a falta de empre-
go como um fator determinante para a decisao do deslocamento do
membro do grupo familiar, estamos, como sublinha a literatura sobre
o tema (Guilmoto; Sandron, 2003), diante de uma migracao tempora-
ria em busca de trabalho.

Portanto, para compreender o surgimento desse movimento mi-
gratorio é preciso entender a economia regional para verificar quais
as oportunidades ocupacao e emprego existentes para os trabalhado-
res de Codo.

Segundo os dados oriundos do Ministério do Trabalho e Emprego,
no ano de 2006 os empregos formais no municipio equivaliam a 5.499
postos de trabalho distribuidos como mostra o Quadro 5. Como pode
ser verificado, as oportunidades de empregos formais no municipio
concentram-se em trés setores: administracao publica (39,57%), co-
mércio (25,40%) e industria de transformacao (17,62%)3.

QuabRro 5
DISTRIBUICAO DOS EMPREGOS FORMAIS NO MUNICiPIO DE CODO SEGUNDO O SETOR
DE ATIVIDADE — EM 31.12.2006

EMPREGOS FORMAIS Em %
ExTRAGAO MINERAL 100 1,81
INDUSTRIA DA TRANSFORMAGCAO 969 17,62
SERVICOS INDUSTRIAIS DE UTILIDADE PUBLICA 91 1,65
ConsTrucgAo CiviL 5 0,09
COMERCIO 1397 25,40
SERVICOS 585 10,63
ADMINISTRAGAO PUBLICA 2.182 39,67
AGROPECUARIA 170 3,09
ToTAL 5.499 100,00

FonTe: RAISIMTE






Ora, quando comparado com o nimero de pessoas ocupadas ou
desempregadas, a populacao economicamente ativa (PEA), esse nu-
mero de empregos formais é absolutamente insuficiente para a ga-
rantia de reproducao econdmica das familias do municipio. Tomando
como referéncia os dados do Censo Demografico de 2000 temos uma
PEA-Urbana para o municipio de Codo6 de 27.840 pessoas, ou seja, cin-
co vezes mais do que o emprego gerado em 2006.

Outra possibilidade de absorcao dessa forca de trabalho seria a
sua absorcao nas ocupacoes geradas pelas atividades da agropecuaria
municipal, entretanto, como pode ser visto no Quadro 6 as oportu-
nidades de trabalho geradas pela pecuaria empresarial e pela produ-
cao de carvao vegetal sao pequenas, restando a lavoura temporaria e
a silvicultura e exploracao florestal (aqui estao localizadas as ativida-
des da coleta do coco babacu) como principais atividades geradoras
de ocupacgao no campo, mas, como veremos em seguida, enfrentando
varios entraves para o seu desenvolvimento, por conta dos limites da
estrutura fundiaria regional.

QuADRO 6

PESSOAL OCUPADO POR GRUPO ATIVIDADE ECONOMICA NO MUNICciPio DE CoDO —1996

PessoaL OcurapO Em %
LAVOURA TEMPORARIA 9.317 43,68
HORTICULTURA E PRODUTOS DE VIVEIRO 128 0,60
LAVOURA PERMANENTE 251 1,18
PECUARIA 1.824 8,55
PRODUGAO MISTA (LAVOURA E PECUARIA) 2.854 13,38
SILVICULTURA E EXPLORACAO flORESTAL 5.571 26,12
PRODUGAO DE CARVAO VEGETAL 1.386 6,50
ToTAL 21.331 100,00

FonTe: CENso AGROPECUARIO (IBGE)



Esse quadro limitado de oportunidades de trabalho foi identifica-
do em nossa pesquisa, pois, mesmo residindo na sede do municipio a
maior parte dos entrevistados informou que a ocupacao principal do
chefe de familia estava relacionada com o desempenho de atividades
agricolas4 (Quadro 4).

QuaDRO 7

OCUPAGAO PRINCIPAL DO CHEFE DA FAMILIA

OcuracAo Em %
TRABALHO AGRiCOLA 44,90
TrABALHO DOMESTICO 5,90
TRABALHO NO COMERCIO 11,10
APOSENTADO, PENSIONISTA OU ENCOSTADO 8,70
OuTRrOS 25,1

SEM INFORMACAO 4,30
ToTAL 100,00

As limitacoes da insercao em empregos/ocupacoes urbanas fazem
como que a maior parte das pessoas que reside no bairro do Codd
Novo ainda mantenha uma relacao importante com a terra, tendo na
agricultura uma importante fonte de renda. De um total de 256 en-
trevistados, 144 responderam que mantém atividade agricola, isto é,
55,10% da amostra.

Quabpro 8

PESSOAS ENTREVISTADAS QUE TRABALHAM COM A TERRA

Em %
Sim 55,10
NAo 43,30
SEM INFORMACAO 1,60
ToTAL 100,00

O problema é que para manter essa atividade agricola (lavouras
temporarias associadas com o extrativismo vegetal) essas pessoas ge-
ralmente alugam um pedaco de terra, pagando o “f6ro”, como é local-
mente denominado pagamento pelo arrendamento de um pedaco de
terra, normalmente dois sacos de arroz (de 60 kg) por linha colhida.
De acordo com as informacgoes recolhidas a maioria dos entrevista-
dos (62,40%) paga uma renda para poder realizar a atividade agricola.

4 Apesar de boa parte dos en-
trevistados sobreviverem da
agricultura, o resultado da pes-
quisa quantitativa também
apontou que no municipio de
Codé sdao encontrados outros
tipos de trabalho, destacando-
se principalmente: a) o comér-
cio, vendas e trabalho auténo-
mo (11,10%); b) ocupacgao por
seguros sociais como pensoes,
“encostamentos” (seguro-do-
enca) e aposentadoria (8,70%);
c) trabalhos em servicos pri-
vados (mecanico, eletricista,
pintor, cobrador, pedreiro e ou-
tros) (6,0%) e d) trabalho como
doméstica (5,90%).



Apenas 10,60% dos entrevistados informaram serem proprietarios e
6,40% disseram que cultivam em area de posse, isto é, exploram livre-
mente a terra, mas nao possuem documentos que comprovem a sua
propriedade.

Quabro 9

FORMA DE ACESSO A TERRA

FORMA DE ACESSO Em %
ARRENDADA 62,40
PrROPRIA 10,60
Posseiro 6,40
OuTrOS 20,60
ToTAaL 100,00

A importancia do arrendamento como mecanismo de acesso a
terra no municipio aparece com toda sua for¢a quando analisamos a
distribuicao dos recursos fundiarios do municipio considerando a con-
dicao do produtor (Quadro 10).

QUADRO 10

DISTRIBUICAO DE RECURSOS FUNDIARIOS SEGUNDO A CONDICAO DO PRODUTOR.

Conbpigao NUMERO DE ARrea pos
DO PRODUTOR ESTABELECIMENTOS ESTABELECIMENTOS
Ne Em % HECTARES Em %
PROPRIETARIO 1.372 18,82 230.235,903 96,05
ARRENDATARIO 2.412 33,09 3.231,880 1,35
PARCEIRO 997 13,68 1.340,678 0,56
OCUPANTE 2.509 34,42 4.899,616 2,04
ToTAL 7.290 100,00 239.708,077 100,00

FonTE: CENSO AGropPECUARIO (IBGE)



5. CONCLUSAO: A ECONOMIA DA PRECISAO, O TRABALHO
ESCRAVO E A MIGRACAO

Os dados coletados na pesquisa quantitativa e as informacoes se-
cundarias sobre a s6cio-economia do municipio de Codé mostram que
a decisao do deslocamento dos trabalhadores migrantes esta intima-
mente relacionada com o limitado mercado de trabalho urbano e a si-
tuacao calamitosa da estrutura fundiaria municipal.

Em entrevistas realizadas com trabalhadores resgatados de situ-
acao analoga a de escravos em fazendas localizadas nas proximidades
de Codéd, a pesquisadora Flavia Moura registrou um depoimento que
destaca bem essa dificuldade de obtencao de recursos para a manu-
tencao do grupo familiar:

“Depois que a gente bota a roga, até janeiro, passa fevereiro,
marco e abril parado. Esse tempo ¢é dificil. E quando a gente
tem mais precisao. Depois, chega em maio, junho, a gente ta
colhendo. De julho pra frente, até novembro, a coisa fica feia.
Dificil de arrumar trabalho. Dai nao tem muita escolha nao...”

(entrevista concedida por Raimundo, Cod6, In: MOURA, 2006)

Os trabalhadores falam de uma situacao de “precisao” para expli-
car as dificeis condi¢cdes em que vivem e, por conseqtiéncia, a necessi-
dade de retornar sazonalmente ao trabalho nas fazendas da regiao.

No caso das pessoas que se deslocam para trabalhar em regides
mais distantes (Sao Paulo, Goias, Distrito Federal, etc.) a “precisao”
também esta presente, como mostra a alusao a falta de emprego co-
mo elemento determinante da decisao de partir.

O fato desses trabalhadores se deslocarem para mais longe ou
mais perto esta relacionado com a sua insercao em diferentes redes
de mobilizacao da forca de trabalho, ou seja, o que esta em questao
aqui é que ha uma distincao entre os intermediarios que aliciam e re-
crutam trabalhadores para atividades nas proximidades do municipio
e 0s que seguem para outros estados.

Finalmente, o que esta em jogo no fendmeno da migracao em Codo6
é a tendéncia da saida por parte dos trabalhadores, incentivada pela fal-
ta de oportunidade de trabalho e acesso a terra nos municipios, aliada
as facilidades de viajar em 6nibus clandestinos®, que apresentam pre-
¢os mais baixos do que empresas oficiais de transporte interestadual e,
mais do que isso, facilitam o acesso (tanto geografico, ja que os traba-
Ihadores sao levados até as suas proximidades, como também nas redes

5 Esses 6nibus, na maioria
das vezes, sao particulares,
contratados por pequenas
“agéncias de turismo” loca-
lizadas em pontos estratégi-
cos do municipio, como no
bairro Codé Novo (onde mo-
ra a maioria dos trabalhado-
res que migram) ou ainda na
avenida principal de acesso,
localizada na entrada e saida
do municipio.



de influéncias para conseguir arrumar uma vaga de trabalho) as usinas
de cana-de-acucar localizadas no interior de Sao Paulo.

Nesta perspectiva, entendemos que para Cod6 sair da condicao
de “local de dispersao de pessoas”, é necessaria uma intervencao do
estado na distribuicao de terras, como também na implementacao de
politicas publicas que possibilitem a geracao de renda no local, princi-
palmente com incentivos a agricultura familiar, dentre outros meca-

nismos que venham intervir nesta realidade e amenizar o fluxo migra-
torio para o Sudeste.










6. BiBLIOGRATIA

AMARAL FILHO, Jair. A Economia
Politica do Babacu — um estudo

sobre a organizacao extrato-in-

dustria do Babacu no Maranhao.
Sao Luis. SIOGE, 1990.

CUNHA, José Marcos Pinto da. &
BAENINGER, Rosana. Cenario da
Migracao no Brasil

no Brasil nos Anos 90. Caderno
CRH. Salvador, v.18, n® 43, p. 87-
101, Jan./Abr., 2005.

GUILMOTO, C.Z.; SANDRON, F.
(2003) Migration et développe-
ment. Paris: La Documentation
Francaise.

INSTITUTO BRASILEIRO DE
GEOGRAFIA E ESTATISTICA.
Censo agropecuario. 1995-1996

MAY, Peter. Palmeiras em
Chamas: Transformacao agraria e
justica social na Zona do

Babacu. Sao Luis: Emapa | Finep |
Funadacao Ford, 1990.

MOURA, Flavia de Almeida.
Escravos da precisao: economia
familiar e estratégias de sobre-
vivéncia de trabalhadores rurais
em Codo (MA). Dissertagao de
Mestrado, UFMA, 2006.




